Construindo caminhos
em Rede — A experiéncia

de reestruturacao da
RAPS em ltanhandu - MG

{ CAPS

CENTRO DI




Uma breve apresentacéo .

Coordenador do CAPS Itanhandu e RT em saude Me.ntal .
Enfermeiro - EEAP - UNIRIO .

Mestre em Enfermagem - PPGENF - UNIRIO 3

Especialista em: \

Gestao de. redes de atencao a saude (FIOCRUZ.) ;

Info.rm.ética em sadde (UNIFESP) .

Saude da Familia (Dom Alberto) * \ : 2
Enfermagem-+do trabalho (Institu'tt; Libano)

MBA em gest5.o da saude (Instituo Libano)



Caracterizacao do Municipio de Itanhandu

e Populacao 15mil habitantes
Distancias:

* 50min de Cruzeiro (SP)

* 1h e 20min de Itatiaia (RJ)
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CAPS Itanhandu
* Tipo |
 Habilitado em 2015

* Abrangéncia:
tanhandu e Pouso Alto

® DOpu|ag50 Coberta 22m|| CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
DESS0aS

e 5773 prontuarios
* Cerca de 1300 ativos




Cenario anterior

Unico municipio da regido com
licitacdo permanente para contratacao
de clinicas para dependéncia quimica
e psiquiatricas.

Grande demanda de familiares de
usuarios em busca de internacdes de
longa permanéncia.

Usuarios com historico de dezenas de
internacoes.

Recidiva recorrente e em curto espaco
de tempo apos internacoes.
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Usuarios atendidos pelo CAPS

Media de idade: 40 anos
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Dependéncia quimica

Etilistas (F10) n=120 Usudrios de drogas (F19) n=83

Usuarios atendidos pelo CAPS Usudrios atendidos pelo CAPS

Média de idade: 40 anos Média de idade: 40 anos

48.66 36,64

Media de Idade g% Média de Idade

lllllllll“ll-ll- lllllllllll“- L 5 aaaallis I IIIIII |I.I|.lllll..l.. RARERNNE
40 60 80 100 20 40

0 0
ddddd |dade



CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL







Antes de 2022

* N3o haviam psicélogos na Atencao Basica

* CAPS era a unica referéncia em saude mental no municipio e
nao possuia todos os profissionais da equipe minima.

* Vinculos profissionais por contrato e comissionados traziam
oscilacoes a composicao da equipe.




Descentralizacao do atendimento dos casos leves na APS
Contratacao de duas psicologas para reforcar a Atencao Basica

BEIENIE Gabriela
Psicéloga Psicéloga Psicéloga
APS APS APS

Equipe de psicologia da Atencao Basica

Uma psicéloga do CAPS foi direcionada a APS e convocada um novo concursado para o CAPS. As duas outras,
Inicialmente contratadas para um projeto de saude dos trabalhadores chamado “cuidando de quem cuida”,
foram mantidas na APS estendendo o atendimento a toda a populacao.



Equipe CAPS

Nazareno

Oficina Corpo e Oficina Horta e
Movimento Jardinagem

Alessandra

Apoio as oficinas
e atividades Oficina Yoga
coletivas

Oficineiros contratados a partir de Jun/2023



Equipe CAPS

Marisa
Psicologa Psicologo Entfermeiro Psiquiatra
CAPS CAPS Coordenador
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Denise

Jodo Paulo :
Terapeuta Assistente Téc. Serwgos N Aux.
Ocupacional Social Enfermagem gerais ministrativa

lago

Wanessa







Mudancas no fluxo de trabalho

Territorializagcao do CAPS definindo um
técnico de referéncia para cada area

Implantacao da logica dos plantoes
durante o funcionamento do CAPS

Acolhimento da demanda espontanea, manejo de
crises e atendimento a demandas do territorio

Todos os profissionais realizam acolhimento inicial e
participam do plantao



Mudancas no fluxo de trabalho

IMPLANTACAO DOS MATRICIAMENTOS REUNIOES PERIODICAS DE EQUIPE PARA
NA ATENCAO BASICA DISCUSSAO DE CASOS E ALINHAMENTO
DO TRABALHO






Oficinas

» Oficina Corpo e
Movimento: Esta oficina
foca na expresséao
corporal e movimento
como ferramentas
terapéuticas. Pode
incluir danca, exercicios
de relaxamento, e
outras atividades fisicas.
O objetivo € melhorar a
saude fisica, promover a
consciéncia corporal, e
auxiliar na expresséao de
emocoes e alivio do
estresse.



Oficinas

Oficinade Horta e
Jardinagem: Nesta atividade,
0S usuarios séo envolvidos no
cultivo de plantas e
manutencdo da horta e
jardim. E uma forma de
terapia ocupacional que ajuda
no desenvolvimento de
habilidades préticas,
economia solidaria e geracao
de renda, bem como reduz o
estresse, e promove o contato
com a natureza, trazendo
beneficios terapéuticos tanto
fisicos quanto mentais.
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Oficinas

« Oficina de Yoga: A
pratica de yoga no
CAPS oferece um
espaco para a pratica de
exercicios fisicos
suaves, técnicas de
respiracao e meditacao.
A yoga pode ajudar na
reducao do estresse,
melhoria da saude
mental, aumento da
consciéncia corporal e
promocao do bem-estar
geral.




e el el |

| 1 1
R I 0 T v e Y Y

L)

B

( sl MECEER T T e

i b b

i

I Grupos

« Grupo de Atividades Manuais: Esta
atividade envolve diversas formas de
artesanato e trabalhos manuais.
Objetiva desenvolver habilidades
motoras finas, estimular a criatividade e
proporcionar uma forma de expressao
nao verbal. Inclui artes como pintura,
modelagem, trabalhos em tecido, entre
outros. Beneficia a autoestima e a
sensacao de realizacao ao concluir
projetos.



I Grupos

* Grupo de Estimulagao Cognitiva:
Este grupo é voltado para a
melhoria das funcdes cognitivas,
como memdria, atengao e
raciocinio. E especialmente Util
para usuarios com transtornos
que afetam a cognicao, como a
esquizofrenia. As atividades
podem incluir jogos de memoria,
guebra-cabecas, e exercicios de
raciocinio, visando melhorar a
habilidade cognitiva dos
participantes.




Grupos

* Grupo com Familiares: O grupo com
familiares envolve a discussao,
suporte mutuo e orientagdo por
profissionais de saude mental,
focando no entendimento e manejo
de transtornos mentais ou
dependéncia quimica. O objetivo é
criar um espaco de troca de
experiéncias, fortalecimento de
vinculos, e maior compreensao dos
desafios enfrentados tanto pelos
usuarios quanto por seus familiares.




Grupos

Grupo de Fortalecimento da Autonomia:
Este grupo é dedicado a usudrios que
experienciam desafios significativos em
sua saude mental, resultando em um
comprometimento funcional marcante
em seu dia a dia. O objetivo é oferecer
um ambiente seguro e acolhedor onde os
participantes possam participar de
atividades terapéuticas adaptadas as suas
necessidades. S3o promovidas atividades
para integracao social e aprimoramento
da percepgao do proprio corpo,
autoimagem, coordenacgao psicomotora,
e aspectos relacionados a saude somatica
e postura, contribuindo para a inser¢ao
social.




Grupos

Grupo de Dependéncia Quimica: Neste
grupo, pessoas com problemas
relacionados ao uso de substacias
psicoativas se relinem para eceber
suporte e tratamento. As atividades
podem incluir terapia em grupo, onde os
participantes compartilham experiéncias,
estratégias de enfrentamento, e recebem
apoio mutuo. O foco é auxiliar na
recuperacao, promover a reducao de
danos através de atividades propostas
pela equipe multidisciplinar e interacao
com 0O grupo.
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Aspectos
FiInancelros




Valor gasto com internagdes

Gasto com internacoes por ano

R$250.000,00

R$200.000,00

R$150.000,00

R$100.000,00

R$50.000,00

RS-

R$88.380,52

R$28.780,00

2019 2020

Inicio da
Pandemia

R$209.823,85

R$124.164,95

2021 2022

Inicio da reestruturagao
do CAPS

R$14.845,83
N— e
2023 2024

Gastos com internagoes de
longa permanéncia zerados
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CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

caps@itanhandu.mg.gov.br

ANICOMIO NUNCA MAIS! m

18 DE MAIO
DIA DA LUTA ANTIMANICOMIAL
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