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CONSTRUÇÃO DA SEDE DA 
ASSOCIAÇÃO LUZ DO SOL 



O Projeto Luz do Sol, teve a sua origem em 1995, pelo
médico Psiquiatra Dr Manoel Messias de Jesus Cordeiro,
na IV Diretoria Regional de Saúde, Secretaria de Estado da
Saúde, no município de Nossa Senhora da Glória, e se
configurou como a primeira experiência em regime de
oficina terapêutica e ambulatório em Saúde Mental do
Estado de Sergipe. Percebendo a vasta existência de pessoas
com deficiência (deficiência física, mental, visual e
auditiva) no alto sertão sergipano e que o atendimento
direcionado a mesma se esgotava na clínica, sentiu-se a
necessidade de se realizar um trabalho que além de atingir
esta, também atingisse as áreas sociais, artística, psicológica
e pedagógica. Tendo como objetivo estimular as
habilidades e desenvolver todas as potencialidades desses
sujeitos, levando-os a construir seu processo de dignidade e
cidadania.Buscando ampliar a prestação dos serviços, o
então Projeto “Luz do Sol”, desvincula-se do órgão de
origem, passando para a Ação Social da Paróquia de Nossa
Senhora da Glória, e mais tarde, torna-se uma Associação
autônoma em 06 de janeiro de 1999.

BEM-VINDO



TRAJETÓRIA 
A partir desse momento, a gestão do serviço se mobilizou para
atender às exigências mínimas da Portaria SAS/MS 224/92, a fim
de transformar o Projeto Luz do Sol em CAPS. Em 2002 por meio
da Portaria GM/MS nº751, de 14 de Outubro 2002, foi habilitado
o CAPS Luz do Sol em Nossa Senhora da Glória sendo  o
primeiro CAPS (Centro de Atenção Psicossocial)  do Estado de
Sergipe, com gestão estadual, implantado de acordo com as
diretrizes da reforma psiquiátrica ,com o objetivo de atender
crianças, adolescentes e adultos com transtorno mental GRAVE na
Região do  Alto Sertão de Nossa Senhora da Glória. É um serviço
substitutivo aos manicômios, de base comunitária, aberto, que tem
como finalidade oferecer um cuidado à pessoa com transtorno
mental e/ou que faz uso abusivo ou tem dependência de
substâncias psicoativas sem que a mesma seja privada do convívio
com os seus familiares e com a comunidade à qual pertence.



Expandindo os seus trabalhos na área da Saúde mental de forma
pioneira, no atendimento as pessoas com deficiência e/ou
transtorno mental. Em 2000 no município de Aracaju, foi
implantado o CAPS I Arthur Bispo do Rosário, que só em 2001
foi credenciado ao SIA-SUS, tornando-se o primeiro de
Sergipe, no mesmo ano a ALSOL também implantou o SRT
(Serviço Residencial Terapêutico) Reaprendendo a Viver, casas
inseridas na comunidade, destinadas a acolher as pessoas com
transtornos mentais graves, egressas de internações psiquiátricas
de longa permanência, que não possuíam suporte social e laços
familiares, atualmente funcionando em Nossa Senhora do
Socorro. Em 2023 foi habilitado o Servico Residencial
Terapêutico Madre Albertina Brasil I e II, no município de
Nossa Senhora da Glória.
Hoje, a Associação Luz do Sol, dispõe de ambulatório, moradias
assistidas e oficinas terapêuticas para atendimento aos usuários
com transtorno mentais, atendendo em média 400 usuários por
mês, através de quatro linhas de atuação: O Projeto Luz do Sol
(CAPS I), Moradia Assistida Albertina Brasil I e II em Nossa
Senhora da Glória/SE, a Moradia Assistida Reaprendendo a
Viver, em Nossa Senhora do Socorro/SE. 

MISSÃO
Proporcionar um ambiente acolhedor e especializado para o
desenvolvimento integral de pessoas com transtorno mental
grave, visando a inclusão e a qualidade de vida, por meio de
práticas inovadoras e individualizadas, nossa missão é
potencializar habilidades, promover a autonomia e facilitar a
integração plena na sociedade.



VALORES
1. Inclusão com Propósito – Comprometemo-nos com a inclusão ativa,
garantindo que cada indivíduo encontre seu lugar e função na sociedade.
2. Desenvolvimento Individualizado – Valorizar o potencial de cada pessoa,
adaptando métodos e abordagens para melhor atender às suas necessidades e
promover o crescimento contínuo.
3. Autonomia e Empoderamento – Fortalecer a autoconfiança e as capacidades
de cada um, criando oportunidades para escolhas e independência na vida
cotidiana.
4. Respeito e Dignidade – Reconhecer o valor intrínseco de cada pessoa,
assegurando um tratamento digno e respeitoso que valorize a singularidade de
cada um.
5. Excelência Profissional e Ética – Agir com profissionalismo e compromisso
ético, aplicando o melhor das práticas para assegurar o bem-estar e o
desenvolvimento dos assistidos.
6. Empatia e Humanidade – Cultivar um ambiente empático, onde as
necessidades emocionais e psicológicas sejam compreendidas e respeitadas.

VISÃO
“Consolidar a nossa atuação como entidade de referência no nosso segmento,
sendo  reconhecida em âmbito internacional, tornando-se autossuficiente com a
participação da sociedade organizada”.

POLÍTICA INSTITUCIONAL 
“Prestar atendimento especializado e propiciar melhoria na qualidade de vida às
pessoas com deficiências, através do aprimoramento contínuo dos serviços
prestados, da capacitaçãodos nossos colaboradores, atendendo os requisitos
aplicáveis.”
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PROJETO ARQUITETÔNICO 
ASSOCIAÇÃO LUZ DO SOL



PLANTAS DO PROJETO 
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CONTATOS

79 9 9848-1716
 capsluzdosol@gmail.com

Telefone:
Email:
Instagram: @capsluzdosol

“Não se curem além da conta. Gente curada demais é gente
chata. Todo mundo tem um pouco de loucura. Vou lhes fazer
um pedido: Vivam a imaginação, pois ela é a nossa realidade
mais profunda. Felizmente, eu nunca convivi com pessoas

ajuizadas.” (Nise da Silveira)

Aponte a câmera
para o QR CODE:

https://drive.google.com/file/d/12wacxkO5CsQ3hIbuAKBcDziqCYrMEzfJ/view?usp=drivesdk

